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为什么股票操盘手招聘为什么许多公司招聘操盘手，他们
招聘去做什么？-股识吧

一、为什么好多投资咨询公司招操盘手（交易员）

你说的是 交易员 吧？普通交易员 在金融行业电子交易这一块的地位 就和
传统行业的业务员一样所以投资咨询公司肯定会大量招聘的

二、应聘操盘手问题

股票操盘手：就是天天看着走势图帮顾主操作股票，赚取最大利润的人
，它是随着股市的开启而走进中国人生活的。
它的诞生标志着中国经济的变化。
操盘手按成长阶段分基本二种，一种是做庄，一种是专业套利．下面说的是以前的
国内主流，现在也存在的非主流．另外还有一种是专业的套利．种类多，手法多，
品种多，从外汇，期货，到基金等等．
建仓，吸筹，拔高，回档，出货，清仓———是一个操盘手的日常工作。
由于动辄就要操纵上亿元的资金，一直以来，外界总有一种误解：成功的操盘手都
是那些拥有高学位的名牌大学高材生，交易者必须绞尽脑汁才能获利。
其实，操盘绝不是学术研究。
“跟一般人想象的不同，我每天的生活既不紧张也不神秘，更多的是需要细心，然
后剩下的就是枯燥了，因为操作时整天都要盯着走势图。
当然压力也很大，因为委托方不仅要求达到每个项目的利润最大化，还要求做到每
个阶段利润的最大化，这是我生活中感到最无可奈何的事。
”操盘手小鲁打开烟盒后，有些无奈的说。
操盘———其实是一件非常具有艺术性的工作，因为金融市场并不存在诸如物理与
数学之类的真理，交易的艺术成分远远超过科学。
在我所接触的操盘手中，大多性格内向，不爱言语，但必定言出惊人。
这种性格很多并不是他们的本性，只不过是因为选择了这一职业的原因。
守口如瓶是一个职业操盘手最起码的素质。
其次，一个好的操盘手必定有良好的悟性。
证券市场走势变幻莫测，没有人会给你提供一套有效的分析方法，一切都只能靠自
己摸索总结。
还有就是良好的心态和严格的自律性。
证券市场时时刻刻充满着各种各样的诱惑，人性也有各种各样的弱点，只有保持一
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颗平常心，才能抵挡市场的诱惑，才能克服人性的弱点。
有句话说得好，“计划你的交易，交易你的计划。
” 2000年作为“中国股市第一案”，通过对涉案的首席操盘手的审判，“中科创
业”案的案情终于真相大白。
该股两庄家用一系列手法，与100余家出资单位或个人签订合作协议、委托理财协
议等，筹集资金共计约54亿余元，通过1500多个股东账户，控制了中科创业股票流
通盘55.36％的仓位，然后由操盘手进行股价操纵交易，把该股股价从9元拉至84元
。
最后，作为该案“捉刀者”的首席操盘手被判5年徒刑，这给身为证券市场交易人
的操盘手打上了一个“帮凶”的恶名，抹上了“替罪羊”的不幸色彩。
操盘手这些明显的特性，已使它远远超越了一种职业名称。
“这事你就操盘吧！”操盘，从金融名词渐变到人们的日常用语，这种语义的衍生
与意义，令一个新词迅速平民化。
平民化的意义在于，它已经浸入人们经济生活和社会生活，成为稳定的日常用语，
不再被特别关注，因为我们已经走过一个历史时期。
生活的高歌猛进需要我们去关注更新的语词。

三、外汇，黄金，股票，操盘手? 招聘的操盘手，是什么东东呢?

展开全部操盘手泛指金融证券期货市场中受计划指定买卖品种的人。
由于动辄就要操纵上亿元的资金，一直以来，外界总有一种误解：成功的操盘手都
是那些拥有高学位的名牌大学高材生，交易者必须绞尽脑汁才能获利。
其实，操盘绝不是学术研究。
跟一般人想象的不同，操盘手每天的生活既不紧张也不神秘，更多的是需要细心，
然后剩下的就是枯燥了，因为操作时整天都要盯着走势图。
当然压力也很大，因为委托方不仅要求达到每个项目的利润最大化，还要求做到每
个阶段利润的最大化。

四、为什么投资公司一直在招聘期货交易员/操盘手

现货操盘手一般都要求带资金操盘，且较多都是小型封闭盘。
期货操盘手的情况就要看公司了，有的公司确实聘请真正操盘手，但是野鸡的也相
当多
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五、外汇，黄金，股票，操盘手? 招聘的操盘手，是什么东东呢?

展开全部操盘手泛指金融证券期货市场中受计划指定买卖品种的人。
由于动辄就要操纵上亿元的资金，一直以来，外界总有一种误解：成功的操盘手都
是那些拥有高学位的名牌大学高材生，交易者必须绞尽脑汁才能获利。
其实，操盘绝不是学术研究。
跟一般人想象的不同，操盘手每天的生活既不紧张也不神秘，更多的是需要细心，
然后剩下的就是枯燥了，因为操作时整天都要盯着走势图。
当然压力也很大，因为委托方不仅要求达到每个项目的利润最大化，还要求做到每
个阶段利润的最大化。

六、为什么许多公司招聘操盘手，他们招聘去做什么？

展开全部就是对着电脑，看操盘，决定什么时候入场什么时候出场。
当然很多公司要求较高。
要连续几个月交易多少手以上，每月最低盈利在百分之己或是百分之多少才行。
好的操盘手除基本工资外，会有非常高的佣金。
比如客户赚钱的30%归操盘手。
赔钱的话50%要操盘手承担。
社会上大量招聘的只是个幌子，让更多的人了解外汇、期货或是股票。
间接的让人去投资，或者说他们在找资金，抑或说他们在找经纪人。
你想想操盘不是一年半年就能学得好的，他们会给你一部分时间和成本让你做操盘
手吗。
真正招聘操盘手的地方很少，基本工资也很低。
北京也就一千多一点。
免费学习，不给工资的占绝大多数。

七、股市操盘手招聘

呵呵，中国现在不存在这样的情况，即直接招聘操盘手，除非你有关系，要不然就
只有先从营销开始干起，当然前提是还要考证券从业资格，当然有招炒美股的
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八、为什么招聘期货操盘手的一大堆，而股票操盘手没有

股票交易员，一般是没有什么技术含量的。
按照上级的指示，按键盘就是了，不需要操盘手对行情有什么主观的判断。
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