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上市公司绩效工资会有多少绩效工资应占总工资的百分之
多少-股识吧

一、绩效工资占工资总额的多少是合理的

劳动法里面没有具体的规定，绩效公司是各个公司根据自身制定出来的，不过现在
大部分公司都会把绩效工资的比例放大，基本工资一般会为当地工资的最低标准，
，这样一来你工资的大部分是绩效考核工资，虽然说很大程度上的提高了员工的工
作绩效，但是同为打工者的我们肯定是不划算的，压力大了撒！

二、上海 基本工资3500，绩效工资1500，扣税后实际能拿到多少
钱？怎么算？

计算公式应纳税所得额 = 工资收入金额 － 各项社会保险费 －
起征点(3500元)应纳税额 = 应纳税所得额 x 税率 －
速算扣除数社保：5000X10.5%=525元，住房公积金5000X7%=350元。
合计875元。
应纳税所得额=5000 - 875 - 3000 - 0 =625元应纳税额=625X3% - 0 =
18.75元实际拿到=5000-875-18.75=4105.25元

三、上市公司的绩效考核标准（工资制度）是保密的吗？

评选办法那是制度应该是公开的，员工和管理者的工资应该保密。

四、有了解绩效工资的嘛？工资按照60%发，其余为绩效工资。
我想问，假设和谈工资是工资5000，实际是5

是的，每月基本工资按总工资5000元中的60%即3000元发放，其余40%即2000元被扣
作绩效工资，按绩效工资的分值发放。
有可能高于2000元，也有可能低于2000元。
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五、绩效工资应占总工资的百分之多少

普通工种30%。
业务性工种70%。
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