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股票主力占比多少能控盘——一只股票主力要吃货多少才
能控盘拉升？-股识吧

一、请问一只股票的主力在建仓吸筹完毕后控盘持股一般占总股
本的百分比是多少？在拉抬股价出完货之后呢？

一般占流通股的20-30%就可以了，，低位很多是边拉边吸，，高位是边拉边派发。
。
出货完基本就没有仓位了

二、一般主力吸筹到多少才够控盘

一般至少应占流通市值的80％，以4000万股，6元左右的盘子为例需要动用2至3个
亿的资金控制2800万～3000万左右的筹码，最快需要两个星期，在一定时段内，吸
筹时间越长，成本越低，反之亦然。
控盘太多，股性就差了。
剩下的流通筹码要用于洗盘，同时也受大盘走势、操作手法的影响。

三、当日主力净流入占流通盘的多少才能影响盘面

这个根本就没有一个确定值！关键看这只股有没有人气，有人气主力只要用一点资
金引导就能拉涨停；
相反如果一支股票没题材没人气，主力拉升就需要很多资金！

四、机构一般占总股多少才能炒动股价

这要根据天时、地利、人和来定天时——宏观经济地利——这只股票的基本面人和
——股票的技术形态这三方面越好需要控盘的筹码比例越少，越差需要控盘的筹码
比例越多。
至于这个比例，不仅和这只股票的流通盘有关，也和这只股票的实际流通盘关系更
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大，因为有些股票有机构等一些资金锁仓，那实际流通盘究小了。
就是说控盘占流通盘的百分比的多少不能有效地定义主力，应该结合实际流通盘来
定义。
如果是全流通的话。
长期控盘一般要吸纳50%以上的筹码，短线则不需要。

五、一只股票主力要吃货多少才能控盘拉升？

这个问题很难有一个统一的答案，股票的拉升一般会分为两种，对倒拉升和锁仓拉
升；
对倒拉升所需的资金量要相对小一些，主力用自己买卖自己的股票的方法也就是左
手倒右手的方法，把股价抬高，人为的制造放量的假象，主力一边拉升一边出货，
k线图中的表现是高举高打，急涨快跌，主力随时可以溜之大吉；
所以，资金量一般在30%左右，就可以做到。
锁仓拉抬一般资金量较大，他们所采取的方法一般是在底部慢慢的吸筹，大部分资
金买入股票后不动，然后用少量的资金拉抬股票，其中包括巧妙调动散户的积极性
，从而达到拉抬的目的；
k线图中的表现是慢牛走势，不会大起大落；
所以，这样的股票，一般主力是志在高远，所以一般主力所用的资金量较大，一般
至少50%以上。
当然，主力也是会做短线的，比如超跌反弹，此时则不必很多资金，主力的意图也
不是很大，赚点就走，也就不必细说了；
明白了吗？

六、股市中购买量达到多少才能算是主力

超过流通盘的50%对股价的控盘比较轻松 超过10%可以看风控制股价
超过85%控盘任意妄为
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