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如何让通达信股票按代码顺序排列.怎么能让通达信选股
公式的顺序重新排列-股识吧

一、通达信 自编指标怎样重新排顺序

自编指标怎样重新排顺序-----看来你是知道怎么样排序的,要重新排序就右键点排
序指标选重新计算就行

二、怎么能让通达信选股公式的顺序重新排列

比较难办，要将某一个公式移到后面，可以双击它，编辑，不改公式代码，只是将
文件名换一下，“另存为”，这样这个公式的zhidao副本就保存在了某一组的最后
面，将前面的原公式删除，将新的副本改回原名，就将一个公式移到了最后。

三、通达信如何进行指标排序

通达信排序功能操作步骤如下:在通达信板块“行情报价”界面，依次选择---系统
功能---报表分析---历史行情（指标排序），进入指标排序界面---在现有的排序指
标（软件上方）上点右键，选择“更改排序指标”，然后找到你想用的指标确定就
可以了。
股票公式专家团为你解答，希望能帮到你，祝投资顺利。

四、通达信自选股如何按股票代码排序

自选股内股票，是按代码自动排序。
如果说乱七八糟，你可转到另外一个画面，再返回自选股，看是否已经会自动排顺
了。
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五、如何在通达信软件上实现指标排序

点击键盘.401(前边有个点）---鼠标右键一下----点击“更改排序指标”---自己选一
个指标---确定---鼠标箭头对准指标---左键一下，再一下，指标就会正排序和负排
序之间变换，就是这些。
公式已测试通过！希望能够帮助你！

六、怎样让通达信指标排序只在自选股里面排序

.401历史行情（指标排序）-------刷新数据——选下面的自选股———上面有点右
键看到一对话框（选择指标排序，或者更改排序指标）。
如果不明白我在截图传上去。
嘿嘿。

七、怎么能让通达信选股公式的顺序重新排列

比较难办，要将某一个公式移到后面，可以双击它，编辑，不改公式代码，只是将
文件名换一下，“另存为”，这样这个公式的zhidao副本就保存在了某一组的最后
面，将前面的原公式删除，将新的副本改回原名，就将一个公式移到了最后。

八、怎样让通达信指标排序只在自选股里面排序

.401历史行情（指标排序）-------刷新数据——选下面的自选股———上面有点右
键看到一对话框（选择指标排序，或者更改排序指标）。
如果不明白我在截图传上去。
嘿嘿。

九、如何在通达信系统中加入指标“排序”功能
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通达信系统中有指标排序功能,打开报价,历史指标排序,就可以选择相应的指标进行
排序了,下图是macd指标的排序
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