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美的电器股改的措施是什么——问下美的电器将摘牌，我
手上的股票要怎么办？-股识吧

一、问下美的电器将摘牌，我手上的股票要怎么办？

亲，不用怕系统将自动兑换成新上市公司美的集团的股票。

二、美的电器要换股，我只有一手，他要怎么闹，求大神解答下

1. 原A 股股东最大可按其股权登记日2009 年7 月29日（T-1&nbsp；
日）收市后登记在册的A 股持股数量以10：1
的比例行使优先认购权，就是要自己去申购。
参与申购的每个股票账户应按申购价格和股数缴纳足额申购款，申购款=
申购股数×15.75 元/股。
2、要用账户里的钱去申购，就像申购新股一样，申购价格是15.75 元/股
3、作为国内白色家电龙头，美的电器一直受到众多机构投资者的青睐。
近三个月来数据显示，共有17家机构发布了美的电器的业绩预测，平均每股收益为
0.80元左右。
因此以目前的价位是很合理的，同时让原股东优先认股本身就给了原股东一些优惠
，所以说15.75的价格是绝对合理的。

三、美的电器要换股，我只有一手，他要怎么闹，求大神解答下

管他怎么闹，因为你就一手，影响可以忽略不计。
或者你们之间相互没有影响

四、股改是什么意思？

股改 即上市公司股权分置改革，是通过非流通股股东和流通股股东之间的利益平
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衡协商机制，消除 A股市场股份转让制度性差异的过程。

五、关于美的增发股票的一些问题

1. 原A 股股东最大可按其股权登记日2009 年7 月29日（T-1&nbsp；
日）收市后登记在册的A 股持股数量以10：1
的比例行使优先认购权，就是要自己去申购。
参与申购的每个股票账户应按申购价格和股数缴纳足额申购款，申购款=
申购股数×15.75 元/股。
2、要用账户里的钱去申购，就像申购新股一样，申购价格是15.75 元/股
3、作为国内白色家电龙头，美的电器一直受到众多机构投资者的青睐。
近三个月来数据显示，共有17家机构发布了美的电器的业绩预测，平均每股收益为
0.80元左右。
因此以目前的价位是很合理的，同时让原股东优先认股本身就给了原股东一些优惠
，所以说15.75的价格是绝对合理的。

六、美的电器是1股换0.3582股 换股价15.96元
那不是要不涨到15.96元说明都没得到吗 10元一股也是换
15.96也是一样换0.3582 那要是涨到20元一股怎么换呢

换股价15.96是对美的电器的估值，就是美的集团认为美的电器值这么多钱，愿意
美的电器按照这个作价来换股，不管美的电器的市场价涨到20元还是跌到2元，都
是按这个价格和美的集团换股。
市场价和企业估值是两码事。
市场上涨或下跌到多少是市场行为，估值只是对公司的市场交易价格起到一定的参
考和引导作用。
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