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培训机构股本如何计算的|企业的总股本和每股的价格是
怎么算出来的-股识吧

一、如何给教育培训机构进行估值？

因为已经进行完了股权分置改革了，普通股数乘以每股价格就等于总股本

二、企业的总股本和每股的价格是怎么算出来的

总股本就是公司注册时的股份数，每股价格是公司的净资产除上总股本

三、做了四年的培训机构，现有有朋友想入股，占据一半的股份
，他需要什么条件以及能力，或着是股份怎么分配才

任务占坑

四、如何给教育培训机构进行估值？

假设A机构在08财年的年收入是1000万，那么税前净利润应该是在200万左右，那么
税前估值应该在1000万左右。
这个估值对于传统行业是比较合理的，因为如果按照企业净利润的6倍来估值的话
。
那么意味着：在企业保持稳定的情况下，6年收回投入，每年的投资回报率是17%
左右。
这个投资回报率相对于投资如此小规模、不成熟的教育培训机构，风险是显得尤其
的高。
而当我接触到一些年收入在200万，利润50万的机构动不动就要1000万的估值。
20倍的估值意味着什么？在没有成长的情况下，每年投资回报率只有5%，还不如
存在银行呢。
传统行业就是传统行业，成本在收入中的比例是固定的。
你不是互联网，人家把结构搭好，品牌做好了以后，1个人用和1亿人用的成本是一
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样的，人家的利润和收入是可以成几何级数的增长的。
当然对于一些对自己极其有自信的、或者企业确实是在高速成长的机构，往往会以
本财年，甚至是下一个财年的收入和预算来评估企业的价值。
假设A机构08财年的实际收入-实际利润是1000万-200万，09财年预算收入2000万-
预算利润400万，10财年预算收入5000万-预算利润1000万。
以学历教育或成人继续教育为目的的教育培训机构需要有场地的要求及师资的要求
，需要教育主管部门给予认证并且取得社会力量办学资格方可营业，其培训课程价
格需要核算并报教育部门批准，增加课程或改变收费需要向教育部门申请并获得批
准后才可改变。

五、公司怎么分股份？按照什么计算？

展开全部1、利润的分配是由每个股东的股份占总股本的比例决定的2、必须由你们
几个股东一起商议，决定技术入股股东在项目中所占的股份额。
3、最后才制定协议书4、制定协议书之类的问题很复杂，最好先咨询会计事务所，
委托会计师全权或协助处理你想拿出50%的年终利润出来分给技术股股东，那么技
术股股东的股份应占总股本的50%，这个应该由你和其他股东来商议

六、认缴制注册公司怎么算公司股本总额

股份总额是注册资金意思吗？根据自己实力注册就可以。
30年内有这些流水就可以了。
其他没什么影响的。
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