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上市公司董事长辞职说明什么——董事长辞职究竟是利空
还是利多-股识吧

一、上市公司独立董事辞职是利好还是利空?

如果正常情况下，没有道理突然辞职的，应该预示上市公司财务有一些潜在的问题
没有反映出来。
财务负责人离职，其实无非就两个原因：“我自己想走”和“我不想走但是不走不
行啊”。
“我自己想走”包括：身体健康、正常工作压力、有更好的机遇等等，这些都属于
正常的离职，没有什么特殊的含义。
这个在每家上市公司的公告中，都是“标准答案”。
而“我不想走但是不走不行啊”这个就复杂一些，这也就是为什么财务负责人离职
能变成一个新闻的原因。

二、独立董事为什么辞职

独立董事肩负着监督企业的职能，一般独董辞职都是因为忙工作安排不开，不能更
好履行职责，或者是身体原因，或者是工作原因（比如违反公务员法或者券商高管
什么的）。
另外还有就是公司除了问题，不辞职承担的风险太大。

三、上市公司董事会秘书辞职意为什么

按规范的企业治理和上市/拟上市公司的管理规定，董秘一定属于公司高层。
不过具体到国内上市/拟上市企业则要试具体情况而定。
1、有的企业让内部高管兼任，下面配以副手协助开展具体工作。
2、有的企业在拟定上市点中后阶段外聘职业董秘，这类董秘专门协调上市合作伙
伴（券商、律师、会计师、战投等）的关系，还有把董事会需要带向“规范”操作
的方向。
后一种董秘如果是专业证券人士出身，比较资深，就有可能成为获得配股的“高管
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”；
否则就是合约雇佣性质的高级秘书，作为一个上市及证券事务的联络人而已。
当然这个联系资格要求还高的。

四、作为公司老总，辞退员工的理由都有哪些

1、即时解除（因劳动者过错），用人单位不需支付经济补偿。
《劳动合同法》第39条规定：劳动者有下列情形之一的，用人单位可以解除劳动合
同： （1）在试用期间被证明不符合录用条件的；
（2）严重违反用人单位的规章制度的；
（3）严重失职，营私舞弊，给用人单位造成重大损害的；
（4）劳动者同时与其他用人单位建立劳动关系，对完成本单位的工作任务造成严
重影响，或者经用人单位提出，拒不改正的；
（5）因以欺诈、胁迫的手段或者乘人之危，使对方在违背真实意思的情况下订立
或者变更劳动合同的情形致使劳动合同无效的；
（6）被依法追究刑事责任的；
2、预告解除（非因劳动者过错），用人单位需支付经济补偿金。
《劳动合同法》第40条规定：有下列情形之一的，用人单位提前30日以书面形式通
知劳动者本人或额外支付劳动者一个月后，可以解除劳动合同： （1）劳动者患病
或者非因工负伤，在规定的医疗期满后不能从事原工作，也不能从事由用人单位另
行安排的工作的；
（2）劳动者不能胜任工作，经过培训或者调整工作岗位，仍不能胜任工作的。
（3）劳动合同订立时所依据的客观情况发生重大变化，致使劳动合同无法履行，
经用人单位与劳动者协商，未能就变更劳动合同内容达成协议的。
3、经济性裁员（非因劳动者过错），用人单位需支付经济补偿金。
《劳动合同法》第41条第1款规定：有下列情形之一的，需要裁减人员二十人以上
或者裁减不足二十人但占企业职工总数百分之十以上的，用人单位提前三十日向工
会或全体职工说明情况，听取工会或职工意见后，裁减人员方案经向劳动行政部门
报告，可以裁减人员： （1）依照企业破产法规定进行重整的；
（2）生产经营发生严重困难的；
（3）企业转产、重大技术革新或者经营方式调整，经变更劳动合同后，仍需裁减
人员的；
（4）其它因劳动合同订立时所依据的客观经济情况发生重大变化，致使劳动合同
无法履行的。
4、用人单位解除劳动合同的禁止性条件（《劳动合同法》第42条）。
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五、有个公司董事长辞职，之前有严重违纪违法，那对于股市来
说是利好还是利空？

按正常情况来说是利好，如果这是A股的话，不一定川普当选那天川大智胜都能涨
停哈哈哈

六、上市公司独立董事辞职是利好还是利空?

影响不大，因为很快就会有新的董事。
最新股市涨停板战法视频教程和股票中长线稳赚方法已经有了，视频教程非常详细
而且实用！技巧不是一时就能完全学会，看下视频教程吧！很抱歉，回答者上传的
附件已失效

七、董事长辞职究竟是利空还是利多

利空⋯⋯董事长辞职，为什么辞职？肯定是因为不看好公司业绩才辞职啊，又不是
退休。
如果是老的退休，新的上，那是利多，会认为给企业带来新气象。

八、为什么近来上市公司高管频频辞职呢？

公司高管辞职的情况：1、有好发展机遇，他们会选择跳槽到其他公司；
2、有好发展项目，他们会选择创业；
3、他们没有价值，那么是被公司辞退。
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