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怎样选创历史新高股票⋯如何做创新高的股票-股识吧

一、如何做创新高的股票

这类新高的股票风险加大了不少，建议您看看下面的经验应该有一定的启发。
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二、什么样的创新高股票值得关注

1、从时间上说，必须是近期突破前期的高点历史上大牛股的普遍表现就是持续不
断的创新高。
先阶段新高、历史新高，然后不断的历史新高。
时间短则半年，长则一年乃至数年之久。
是不是任何时候的创新高都值得关注呢？当然不是。
只有近期突破前期高点的股票，换句话说就是尚处于创新高早期的股票，才值得我
们关注。
一般来说，经过充分调整后的早期创新高股票，比已经连续创新高一年乃至几年的
股票要安全得多，成功概率也要高得多。
2、从性质上来说，突破的高点必须是前期重要的高点前期重要的高点，应该是持
续时间至少在一年以上的阶段性高点（次新股至少6-8个月以上）。
而且，对于在低位盘整时间过长、长期跑输市场的股票，年限还要拉长，应该以前
期重要顶部的高点为准。
3、从涨幅上来说，创新高时应该至少从低点上涨50%以上创新高应该是有强度的
创新高，具体点说就是3-6个月内至少从低点上涨38.2%，最好50%以上，且之后的
调整幅度很小。
上涨时间太长、上涨幅度太低和回调幅度太深的股票，创新高的有效性都会大打折
扣。
企业经营要达到一定规模才能降低风险，而创新高的股票同样也要达到一定涨幅才
能脱离底部。
在估值合理乃至低估的情况下，企业经营业绩大幅改善、净利润增长大幅加快，往
往市场表现相对活跃、富有朝气；
而企业经营业绩毫无生气、成长缓慢，市场表现同样也如死水一般暮气沉沉。
这些可以慢慢去领悟，炒股最重要的是掌握好一定的经验与技巧，新手在把握不准
的情况 下不防用个牛股宝去跟着牛人榜里的牛人去操作，他们都是经过多次选拔
赛精选出来的高手，跟着他们相对来说要靠谱得多。
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希望可以帮助到您，祝投资愉快！

三、

四、如何通过软件选择出创新高的股票

这是通过指标选中上市以来，首次创出新高的指标源码：BARSSINCE(C&gt；
HHV(IF(BARSCOUNT(C)=1，HIGH，0)，0))+1=1；
这是创出历史新高的指标源码：HHV(CLOSE，0)=CLOSE；
你只要把指标源码编写进入你的软件中，然后点击选股，它就能把满足你条件的股
票选出。
不知道你会操作吗？

五、如何查找 创新高的股票

创新高一般在反弹后出现你如果想找创新高的股票，首先得确定自己的操作时间级
别（如1分钟、5分钟⋯⋯日线等）每一级别都有自己的调整区间，当股价向上突破
调整区间时，就可以称其创新高了！呵呵
具体技术分析还很复杂，多多经验积累，发现规律并不难，加油！

六、怎样编同花顺选出创历史新高的股票的公式?

1、今日创新高HHV(HIGH，0)2、N日内创过新高COUNT(HHV(HIGH，0)，N)&
gt；
=1
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