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上市公司前台的工作怎么样：前台工资怎么样-股识吧

一、前台工作怎么样？

具体接接电话，来了客户就泡泡咖啡，放心吧，不要没自信，我们公司的前台也有
个胖胖的，我觉得胖胖的还可爱些

二、前台工资怎么样

如果你有这个能力，而且机遇好的话，1年2年都是有可能的。
你得善于和客人沟通，会处理事情，灵敏反应开，会说话。
就可以了。
星级越高工资越高。
要往好的酒店走，不要去一般的。
涉外酒店外国人都特别多。
看你处的城市怎么样，外国人多不多。

三、做公司的前台能有什么前途？

嗯，和我经历差不多，做这行机会很多，要自己把握吧，08年时我做了一个月的前
台就被人事要去了，其实也是我自己争取的，平时多表现吧，因为前台是窗口嘛，
别人不注意你都难的那种。
。
。
。
。
不过现在换工作了，人力资源部专员 建议现在除了在专业知识上提升还需要在文
艺方面多发展吧，培养一些兴趣爱好，和领导多接触，做什么像什么，在职场这些
都是必需的，不要觉得自己只是前台，个人觉得这点很重要，永远不要觉得自己只
是什么，不能看轻自己。
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四、前台的工作怎么样

很无聊很枯燥

五、外企前台和上市公司的前台哪个更有发展

前台主要是接待的事情，是吃青春饭的，想要有发展还得另求发展，如实在喜欢前
台的工作，各有优点，外企可以开拓思想，表达思维更清楚，上市的可以积累人脉
。

六、去证券公司上班怎么样，职位是前台柜员。

哦？你发小介绍的是那个营业部的？前台的工作还是比较好的，不是很忙，工资也
不低，每天下午收盘3点多就没什么事儿了，嘿嘿 我也是新时代证券的
可以交流一下~

七、去一个上市公司做前台还是一个十来个人的小公司做行政呢
？

要看你怎么选择了，上市公司的话制度相对合理，管理相对规范，职业生涯规划和
发展多少有迹可循。
小公司的话有可能会存在制度不健全，人事部稳定，管理不够规范，职业生涯规划
和发展部不明晰等问题。
不过选择小公司就像选择股票一样，只要他是只潜力股，然后你对自己今后的发展
有所规划，还是值得一试。
我最近也换了份工作，也是从一家小公司换到一上市企业，也有些个人片面的观点
。
也许是我之前供职的小公司不是我所说的潜力股吧。
当然我不知道你所说的前台具体是指什么，一般来说，上市公司的前台也是有细分
的，也会有关于绩效的考评等。
说那么多，最重要的是做你喜欢的。
呵呵
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