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富士康员工股票卖了然后怎么操作⋯员工股份，公司稳定
后收回？怎么收？-股识吧

一、在一个工厂里面入了股工厂卖了怎么办？

入股可以分红了，按照股份分钱了。

二、怎么样才能向我富士康股票里多放点钱

展开全部你首先要确定你持有的富士康股票的性质，是上市流通股，还是内部员工
持有的非流通股。
但是无论你是持有其中哪一种，都不能随便向股票里放钱。
有一种可能，那就是 在该股票 上市流通股上涨时，你多花点钱买入。

三、买1 卖1 大单如何操作

有两种情况，首先要看那个大单挂多长时间了，如果时间很长，且有人吃单他也没
撤则是在向上抬价，如果时间短，且很快就撤了单则多是设置个多方陷阱

四、员工股份，公司稳定后收回？怎么收？

首先，员工入股后公司是否改制成了股份有限公司？如果是股份有限公司，公司对
员工股的回购需经股东大会决议，以公司自由资金回购。
回购后的股份称为”库存股“或称”库藏股“。
股份回购有很多动机，具体问题具体解释吧。
如果是有限责任公司，则不能通过回购股份的形式回收，要么是大股东受让员工股
权，要么是减少注册资本。
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五、公司原股东出售了股份，出售后如何安置员工

只要公司在，员工应该还在，与股份没有很大的联系。

六、员工持股 出售完毕 后股市怎么走

会有一定的跌幅，反正你们是限售股，等以后解锁时肯定是赚的就行，请釆纳吧。

七、观兰富士康考勤有异常怎么处理?

一、产生考勤异常原因 ： 1、漏(忘记)打卡; 2、因公外出未打卡; 3、未打上卡;
4、未按系统要求的时间段打卡; 5、停电或刷卡系统故障，打不上卡。
二、管理办法 ： 1. 打卡注意事项：
因ERP考勤系统设定前、后两次打卡间隔时间为12分钟。
即:12分钟内重复打卡(视为无效卡)，系统只会识别第一次的打卡时间。
如果超过12分钟再次打卡(视为有效卡)，系统将会视为下时段刷卡记录，从而引发
考勤异常。
举例如下: 1)12分钟内重复打卡异常情况:打卡情况:假设制一课员工(班次7:50~12:00
，13:10~17:20)打 下午下班卡，打卡时间为17:21，如果该员工吃完饭后又在12分钟
之内来打加班卡，假设该次打卡时间为17:32分。
异常结果:因为在12分钟内重复打卡是无效的，所以该员工当晚加班的上班卡将会
没有。
2)超过12分钟再次刷卡异常情况:打卡情况:假设制一课员工(班次7:50~12:00，13:10~
17:20) 打下午下班卡，打卡时间为17:21，过了12分钟后，假设该员工以为刚才忘记
打下班卡了，又来打了一次卡，该次打卡时间为17:36。
且该员工又在18:30打了加班的上班卡，并在20:30也打了加班的下班卡。
异常结果:因超过12分钟再次打卡是有效的，所以17:36这次卡，系统会当作加班的
上班卡，即18:30这次卡，系统会当作加班的下班卡，而真正的加班下班卡20:30将
会遗失。
2. 人事单位于正常工作日(周一至周五)当天公布上一工作日之员工考勤异常。
3.凡考勤异常(漏打卡或未打卡)需补卡者，须在人事单位公布考勤异常后第二天下
班前，提交附件一《补卡申请单》(须写明因公或因私未刷卡理由)并经课级主管及
部门主管签批。
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作为人事单位修正异常之凭证。
4. 人事单位于每月初(1-2日)重新公布一次上月全厂人员考勤异常汇总表，凡需补卡
者，须于公告发出后两天提交上月漏交之《补卡申请单》，每月4日后提交上月《
补卡申请单》一律不予受理。
5、人事单位于每月初公布上月各单位补卡人员名单及补卡总次数。
6、员工不得滥用《补卡申请单》(如:员工当天上午忘记带卡，中午必须拿回卡，
并由下午开始必须打卡)。
7. 凡考勤异常(漏打卡或未打卡)未申请补卡者，一律视为旷工处理，人事单位不再
另外公告处理结果。
8. 员工薪资计算依据:
1)人事单位一律依员工刷卡(考勤)记录，作为计算员工薪资之主要依据。
2)各单位、现场之报表、表单等资料数据，均不作为考勤及计算员工薪资之依据。
9. 旷工一天，记小过一次。
连续旷工两日者，记大过一次。
连续旷工三天、全月累计旷工超过四天、或一年内累计旷工超过十天的，均予以除
名。
10.凡需要查询所属单位员工之考勤、薪资及递交请假申请卡、补卡申请单等工作
，统一由(单位)课级主管负责到人事单位办理。
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