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限制性股票期权会计处理怎么理解我国有没有关于股票期
权的会计处理的规定-股识吧

一、员工股权激励会计处理怎么做

根据《国家税务总局关于粻迹纲克蕺久告勋梗魔股权激励和技术入股所得税征管问
题的公告》(国家税务总局公告2022年第62号)第一条规定：“（三）员工取得符合
条件、实行递延纳税政策的股权激励，与不符合递延纳税条件的股权激励分别计算
。
”

二、股权激励会计核算执行什么会计准则

《企业会计准则第11号——股份支付》针对新出现的股权激励计划等情况，规范了
以股权为基础的支付交易的确认、计量和披露。
股份支付分为以权益结算的股份支付和以现金结算的股份支付。
以权益结算的股份支付与以现金结算的股份支付，二者在会计处理上存在重大差异
：以权益结算的股份支付换取职工提供服务的，应当以授予职工权益工具的公允价
值计量；
而以现金结算的股份支付，应当按照企业承担的以股份或其他权益为基础计算确定
的负债的公允价值计量。
在交易确认方面也存在着不同：以权益结算的股份支付，要求企业以公允价值计量
所获得的标的价值以及相关权益的增加；
以现金结算的股份支付，要求企业以公允价值计量所承担债务的价值以及相关负债
的增加。
以公允价值为基础，股份支付交易费用化的确认原则，将我国公司股权激励计划纳
入到了国际化规范轨道上来。
股权激励计划中各时间点的会计确认。
授予日：所有者和经营者就获得股票期权的条件达成一致，同对股票期权的实施要
素加以规定，此时经营者并不真正具有持有股期权的权利，股票期权能否授予取决
于日后赋予期权的条件能否实现。
授权日：如果事先要求的条件得以实现，经营者就会拥有届时施期权的权利，授权
日后，经营者拥有股票期权，即拥有日后对企业收益加以分享的权利。
该日期也可称为可行权日。
在授予日和授权日之间，存在一个等待期，其时间跨度取决于股份支付协议约定的
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股权授予条件。
准则明确规定，企业在可行权日后不再对已确认的相关成本或用和所有者权益总额
进行调整。
行权日：股票期权转为股票，期权持有人成为正式的公司股东将股票期权价值确认
为股本。
企业应根据实际行权的权益工具数量计算并确认应转入实收资本或股本的金额。
准则规定：凡企业为获得员工服务而授予权益工具（如期权、限制性股票）或者以
权益工具为基础确定的负债（如现金增值权），应当作为企业的一项费用，计入利
润表。
对于费用的计量，核心问题是归集与摊销。
也就是说，对于不同的激励方案，首先归集出费用的总额，其次在适当的会计期间
内摊销。
即应首先按照适当的模型计量权益工具（或负债）的公允价值并且应在等待期内摊
销。
在帐务处理时，行权前的每一个资产负债表日：
借记“费用”，贷记“资本公积——其他资本公积”；
行权时：借记“银行存款”、“资本公积——其他资本公积”，贷记“股本”、“
资本公积——资本溢价”。
管理层取得股权时，实际上并不会对净资产产生影响，只有在管理层行权时，才会
对公司的净资产产生影响。

三、我国有没有关于股票期权的会计处理的规定

&lt；
p&gt；
股票期权作为一种激励经理人的报酬计划以其超越传统薪酬模式的优势在西方发达
国家得到了广泛运用随着我国国有企业股份制改革的不断深入很多企业也开始实施
股票期权制度以提高企业经营效率本文通过对几种股票期权会计处理方法的对比分
析得出了选用公允价值法的优势及使用公允价值法对股票期权进行会计处理较为科
学的结论关键词股票期权会计处理方法&lt；
/p&gt；
&lt；
p&gt；
&lt；
/p&gt；
&lt；
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p&gt；
我国从20世纪90年代初期开始引进股票期权计划并开始向公司内部的高层经理人以
及核心技术人员授予股票期权经过多年的运作实践到2006年末我国沪、深两市共有
41家上市公司公布了股权激励计划方案其中有14家公司的股票期权激励方案已经开
始正式实施&lt；
/p&gt；
&lt；
p&gt；
⋯⋯&lt；
/p&gt；
&lt；
p&gt；
详细请看附件&lt；
/p&gt；

四、何为“限制性股票”

限制性股票是专门为了某一特定计划而设计的激励机制。
所谓限制性股票是指公司高级管理人员出售这种股票的权利受到限制，亦即经营者
对于股票的拥有权是受到一定条件限制的（比如说，限制期为三年）。
经营者在得到限制性股票的时候，不需要付钱去购买，但他们在限制期内不得随意
处置股票，如果在这个限制期内经营者辞职或被开除了，股票就会因此而被没收。
公司采用限制性股票的目的是激励高级管理人员将更多的时间精力投入到某个或某
些长期战略目标中。

五、限制性股票股权激励的会计处理怎么做？

所谓限制性，得看限制的是不是市场条件了，非市场条件，会影响到预计的行权率
；
每个报表日，现金结算的需要重估期权的公允价值；
不论何种结算，行权率都可以重估；
根据实际行权情况，资本公积转溢价。
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六、限制性股票股权激励的会计处理怎么做

限制性股票指上市公司按照预先确定的条件授予激励对象一定数量的本公司股票，
激励对象只有在工作年限或业绩目标符合股权激励计划规定条件的，才可出售限制
性股票并从中获益。
这里说的限制性，一般是激励对象在工作年限或业绩目标符合股权激励计划的条件
，才可以从中获利

七、股份支付这里授予的限制性股票，如何理解这个限制性，是
暂时不能交易而有一定禁售期吗？

限制性股票指上市公司按照预先确定的条件授予激励对象一定数量的本公司股票，
激励对象只有在工作年限或业绩目标符合股权激励计划规定条件的，才可出售限制
性股票并从中获益。
这里说的限制性，一般是激励对象在工作年限或业绩目标符合股权激励计划的条件
，才可以从中获利

八、限制性股票股权激励的会计处理怎么做

实务中，上市公司实施限制性股票的股权激励安排中，以非公开发行方式向激励对
象授予一定数量的公司股票，常见做法是上市公司以非公开发行的方式向激励对象
授予一定数量的公司股票，并规定锁定期和解锁期，在锁定期和解锁期内，不得上
市流通及转让。
达到解锁条件，可以解锁；
如果全部或部分股票未被解锁而失效或作废，通常由上市公司按照事先约定的价格
立即进行回购。
授予日的会计处理收到认股款借：银行存款（企业有关限制性股票按规定履行了增
资手续）贷：股本资本公积—股本溢价就回购义务确认负债借：库存股（按照发行
限制性股票的数量以及相应的回购价格计算确定的金额）贷：其他应付款—限制性
股票回购义务
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九、限制性股票成本如何摊销？

建议去看下注册会计书中股份支付那章节。
授予限制性股票，应该就是股份支付而不是现金支付，按照最开始的合理预测和时
间长度进行计算。
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