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股票均线图怎么设置方法怎样设置股票均线向上或向下箭
头-股识吧

一、怎样设置股票均线向上或向下箭头

{n 2 250 5}DRAWICON(REF(MA(C，N)，1)&lt；
REF(MA(C，N)，2) AND MA(C，N)&gt；
REF(MA(C，N)，1)，L*0.99，1)；
DRAWICON(REF(MA(C，N)，1)&gt；
REF(MA(C，N)，2) AND MA(C，N)&lt；
REF(MA(C，N)，1)，H*1.01，2)；

二、股票均线怎么设置

一，股票均线设置；
1. 一般都可以选择，还可以自己设置。
2. 均线设置为几种组合，以适应不同的操作。
短线：5日，10日，20日 中线：30日、60日 长线：120日、250日。
3. 在日K线图中一般白线、黄线、紫线、绿线、蓝线依次分别表示：5、10、20、30
、60日移动平均线，但这并不是固定的，会根据设置的不同而不同，比如你在系统
里把它们设为5、15、30、60均线。
看K线图的上方有黄色PMA5=几的字样，就是五日均线等于几的意思。
有紫色的10日均线PMA10=什么的。
设定的话双击数字就行，数字是几就是几日均线，颜色和线的颜色一样.

三、在手机的K线图上如何设置10、30、60日均线？

左下角，，，，有一个，，时线，日线，，分线哪里设置的，，，仔细看下，绝对
能找到，，请采纳
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四、股票走势图中3日均线如何设置

将5日均线置换成3就是了

五、15分钟均线指标怎么设置

展开全部应该是可以直接设置的

六、均线怎么设置参数看盘准确 均线实战技巧

所有指标包括kd
macd均线，是根据已有价格计算得出，看指标落后于看价格分析，也就是k线。
而价格是根据成交量变化，看k线分析落后看成交量分析，而成交量根据盘面结构
变化，看成交量分析慢于看结构分析。
所以只用均线是无法操作股票的，正确的方法要会用比较法则选择主流板块主流股
，懂得利用正确的技术分析筹码分析知识来针对不同主力类型的股票用量价，趋势
，波浪位置计算合理买卖点，比如3450大盘跌下来看月均线20日均线，没支撑直接
跌破，然后季线，六十日，没支撑，直接破，然后半年线反弹几天看起来似乎有支
撑事后还是跌破，如果你看均线来分析操作，是不是一路套牢还错过止损的机会？
等到跌破半年线准备到年线再买，是不是又错过现在的上涨行情

七、怎样添加均线

将5日均线置换成3就是了

八、如何修改均线指标

以同花顺为例，假如要改60日为65日，用鼠标在60日点击两下，会出菜单，会出8
组日线，在方框中把60删掉改成65，下方有显示均线条数，你填好，点击确定即可
。
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