
股识吧    www.gupiaozhishiba.com
 

康泰医学系统股份有限公司在哪里上班；秦皇岛康泰医学
公司的具体情况-股识吧

一、秦皇岛开发区的康泰医药公司具体位置

市内在华联商厦乘三十六路可以到，在新管委的西面

二、学姐学长们，都在哪里工作啊，你们那里还招不招人了啊，
我实在是不想再去电厂了

目前在光力科技股份有限公司上班。
售后还在招人。
底薪4000.你要会跟人事谈，每个人底薪不同的。
你感兴趣可以了解下。
具体情况看个人理解吧。

三、泰康人寿保险股份有限公司总部在哪

北京复兴门内大街156号泰康人寿大厦

四、《公司章程》等制度应该存放在哪个部门？哪个部门负责更
新《公司章程》？

目前在光力科技股份有限公司上班。
售后还在招人。
底薪4000.你要会跟人事谈，每个人底薪不同的。
你感兴趣可以了解下。
具体情况看个人理解吧。
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五、《公司章程》等制度应该存放在哪个部门？哪个部门负责更
新《公司章程》？

一般是行政部在负责，上市公司会是法务部，小公司人事部，财务部都在负责，所
以具体还是看公司性质

六、康泰医学公司主要是做医疗器械，发展方向是什么？

康泰医学系统（秦皇岛）股份有限公司成立于1996年，是一家专业从事医疗诊断、
监护设备的研发、生产和销售的高新技术企业。
公司坐落于河北省秦皇岛市经济技术开发区，交通便利、环境适宜、配套设施完善
。
公司自成立以来，始终致力于医疗诊断、监护设备的研发、生产和销售，产品涵盖
血氧类、心电类、超声类、监护类、血压类等多个大类，凭借良好的性能和较高的
品牌知名度，已经累计销售至全球130多个国家和地区。
产品有家用和商用两种，你可以上网查查都有哪些家用产品！

七、秦皇岛康泰医学怎么样？

我再研发中心干过，没再销售做过。
你要做销售，英语好像用的机会多些，因为我看到常有国外的订单我电话来。
工作环境不错，组长人也好，去年好像按了空调了，我在的时候没碰到过加班，以
前收六天，现在好像又恢复到5天工作日了。

八、秦皇岛康泰医学公司的具体情况

公司现在还在发展，几个月钱迁到了新的厂址，7层办公楼 员工人数150左右吧（
这个我记的不太清楚了），很多应届大学生，我同学去了好多个 工资待遇的话，
实习1200，转正1500，但是还要扣保险，大约200，实习期间没有保险，秦皇岛基
本也就这样了 不提供住，中午供一顿午饭 刚毕业的去了都是从最基础的做起，焊
板，调试，并进行分组，负责不同的项目，有项目经理带
去那的话起码能学到些实用的东西，公司管理还算严格（同学这么说的）
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现在很多公司在裁员，但是康泰还在招人，可以试试！
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