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上市公司分红为什么不用现金分红|上市公司盈利但不分
红合法吗-股识吧

一、上市公司分红是怎么回事 为什么有的公司不分红
分红怎么分 要分红是不是分完 手里的股

把上一个财政年度的利润分配给股东。
没有利润或现金流不足，就不分红了。
按分红方案分。
不是。
股份没有变化。

二、上市公司盈利但不分红合法吗

合法。
。
。
。
。
。
。
。
并且世界上任何国家都合法.好公司与好股票分不分红是一样的.但是理论上不允许
上市公司不分红，只要您买了股票就是此企业的普通股股东应按持股比例领取红利
。
但是目前我国制度并不完善，上市公司只有一部小分采取现金分红而经常采取送股
，配股，的方式分红

三、为什么很多上市公司不分红？他们可以随便这样不分红吗？

1.如果该年度是亏损的，理所当然不分红。
2.即使盈利情况不错。
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但如果手头上有一个不错的项目，自身营运资金也不多。
也理所当然优先发展那些项目了。

四、为什么上市公司不分红股票无用

股票是上市公司一部分的凭证。
可以享受公司盈利的权力。
如果公司不分红的话，从严格的意义上来讲，的确和废纸没有什么区别。

五、公司为什么可以不按出资比例分红

公司的分红，一般都是按照出资比例分配，原来的公司法也是这样规定的。
但在实际运作中，许多公司并不仅仅是按照出资比例来分配红利。
根据2006年1月1日起生效的公司法第四条规定，股东依法享有资产收益的权利。
同时该法第三十五条规定股东按照实缴的出资比例分取红利，因此，不按出资比例
分配红利不违反法律规定。
但全体股东应签署书面协议或者在公司章程中作出明确规定。
分红是股份公司在赢利中每年按股票份额的一定比例支付给投资者的红利。
是上市公司对股东的投资回报。
分红是将当年的收益，在按规定提取法定公积金、公益金等项目后向股东发放，是
股东收益的一种方式。
通常股东得到分红后会继续投资该企业达到复利的作用。
普通股可以享受分红，而优先股一般不享受分红。
股份公司只有在获得利润时才能分配红利。

六、中国上市公司为什么较少派发现金股利

中国特色，其他资本市场较完善的如美国，都有强制分红的，中国不分红自有他的
道理，大股东通常有四成股份就可以控股一家公司，或者更少股份就可以控股如60
0868（大股东不到百分之二十），就像上市公司市值二十亿(价格10元，2个亿盘子)
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，我只拿了八亿或更少就可以控制这么多的资源，假设上市公司一年利润是1个亿
，如果拿五千万来分红，大股分到自己腰包的红利只有5000/20000=0.25元每股，如
果不分红，这一个亿都在公司里，你是大股东，基本上处置权你说了算，这就是其
中的奥秘。
当然有些公司根本就是亏钱的，就是大股东想分红也没得分，那是另外一种情况。
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