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股票送股的税怎么扣，股票股利代扣税如何入账-股识吧

一、配股税收税方法

你好！派2元是要交印花税，但配股是不收税的。
希望能够帮助您，顺祝马年投资顺利！

二、股票十送五，一个月内卖出扣20%税，想问下这个扣税基数
是指十送五的五股股票吗？

你好，股票公布的分红是税前的，实际分到你账户里的是税后的。
已经扣除了的。
扣除是有上市公司代缴了。

三、上市公司送股的话会向股民收税吗

不收税的，如果是分红利就要收

四、股票只送股不分红，怎么扣税，是不是公司代缴？

按照税法的规定，是由公司代扣代缴的。
公司在分配发放个人股东的股息红利时就必须代扣代缴。
公司送股和分红都是按个人应纳税所得额的20%计算缴税，如果是由资本公积金转
赠股份，就不需要缴纳个人所得税，使用未分配利润送股要缴个人所得税。
自2005年6月13日起，个人从上市公司取得的股息、红利所得，暂按50%计入个人应
纳税所得额，然后再按20%的税率计算缴纳个人所得税。
也就是说按50%*20%，实际是10%。
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五、股票股利代扣税如何入账

问：税法规定，股份制企业在分配股息、红利时，以股票形式向股东个人支付应得
的股息、红利（即派发红股），应以派发红股的股票票面金额为收入额，按利息、
股息、红利所得项目计征个人所得税。
由于股份公司分派股票股利时，只是企业所得者权益内部结构的变化，并不涉及货
币资金的减少，因此，对股票股利征税在实际操作中难以到位。
我的问题是，既然税法要对个人股东取得的股票股利征税，那么应如何进行账务处
理？ 答：依据现行税法的规定，股份有限公司向个人股东分派股票股利，以及有
限责任公司从税后利润中提取的法定公积金和仍意公积金转增注册资本，均应按照
利息、股息、红利所得项目征收个人所得税。
对此，只能这样理解，即股份制企业分派股票股利，或者有限责任公司以盈余公积
转增资本，实际上是该公司将盈余公积金向股东分配了股息、红利，股东再以分得
的股息、红利增加注册资本。
因此，有必要对此征税。
如果公司以现金股息分配时已经对个人股东代扣了20%的个人所得税，则个人股东
再以相同的金额投资时，必然要补足与已纳个人所得税款一致的金额，这样才不会
使公司所有者权益减少。
另一方面，由于法人股东的存在，如果个人股东不补足这部分金额，公司的股本结
构必然会发生变化。
根据以上分析，账务处理如下：
（1）分派股票股利或以盈余公积转增注册资本，分录为：
借：应付利润、盈余公积、未分配利润等科目 贷：实收资本（股本）
（2）同时扣缴税款，分录为： 借：其他应收款 贷：应交税金应交个人所得税
（3）解缴税款时，分录为： 借：应交税金应交个人所得税 贷：银行存款
（4）收到个人股东缴来款项时，分录为： 借：银行存款 贷：其他应收款

六、600023送的股票持有超1个月直接从账户上扣多少税

如果含税就不会扣，不含税就会扣。
1般公司送股都是羊毛出在羊身上，但也有值得注意的少数公司送股后股价继续创
新高。
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