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股票的工作人员怎么拉人头赚钱的，庄家是怎么通过操纵
股价赚钱的？-股识吧

一、为什么很多股票群拉人进群？

为了利润。
开户入市时，碰到的第一位师傅告诫我的第一句话就是：投资远离--收--费--者，
不管是在股市，商品期货，现货市场这句话都适用。
那怕当时连菜鸟都算不上，也打心眼里瞧不起这类人。
更别提今天，高手就应该有作为高手的风范，而不是去靠着忽悠。
碰到的第二个师傅则告诉我：跟在别人后边，不是长远之计，人与人之间总有缘起
缘尽的时候，到时怎么办？努力提升自己才是最重要的。
第三位高手只教过我一句话：交易核心是什么？四个字--执行纪律，这是每一位高
手成长的必经之路。
入市就想着找一个群或一位高手依赖，而不是想着提升自己，A股市场这样的人数
不胜数，正因为这样所以才会有满世界招兵买马拉人的群存在。
一位优秀的散户高手或是靠谱的好群，从不会干这样的事给自己找麻烦。
另外这类群或这类高手也不是任由什么人都在加的。

二、谁能简单地说一下证券公司 怎么拉客户 赢利的

证券公司 赚取的就是佣金。
低佣金，会是开户人的首选还可以 免费开户(对于新开户的散户，是最吸引的）

三、股票经纪人如何赚钱

股票1%的手续费

四、庄家是怎么通过操纵股价赚钱的？
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你好，庄家操纵的步骤一般说来分为三步，第一步是低位收集，先把股价打低，缓
慢收集，或是在低位 庄家和散户是天然对立的两个群体，庄家要盈利就必须设置
种种陷阱，诱使散户朝着自己想要的方向做出决定。
而散户则要时刻提高警惕，认清楚庄家的意图，并跟随庄家操作，这样盈利的可能
性才大。
风险揭示：本信息不构成任何投资建议，投资者不应以该等信息取代其独立判断或
仅根据该等信息作出决策，不构成任何买卖操作，不保证任何收益。
如自行操作，请注意仓位控制和风险控制。

五、股票操盘手怎么挣钱

股票操盘手收入 1; 工资收入 2
操作公司资金收益提成（比如公司给你一个亿的操作资金 你年收益50%
也就是盈利5000万，如果公司规定的提成比为10个点
那你的提成收入就是5000万*10%=500万） 3 替他人操作收益的提成（原理同上）

六、都说炒股是九个人赔，一个人赚，那赔的那些钱，到底都是
哪些人赚去了？？？

七、证券公司的投资经理那么懂股票,为什么还要到公司上班拉
客户

因为如果自己投股票存在的风险当然是自己承担，但是当投资经理赚取佣金却是稳
赚不赔，风险规避吧，嘿嘿，反正用的不是自己的钱

八、都说炒股是九个人赔，一个人赚，那赔的那些钱，到底都是
哪些人赚去了？？？
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炒股一般说来是零和游戏，赔的钱有一部分是交易所规费和国家的印花税，这些一
天都是几十个亿。
你说钱被谁赚去了？
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